




Dossier candidature HMONP 2026•2027
par VEEPAP
(La validation des études, des expériences professionnelles et des acquis personnels)

Expériences professionnelles 
	

Civilité NOM Prénom :	


SITUATION PROFESSIONNELLE ACTUELLE

	Êtes-vous actuellement salarié(e) ? 
	❐ Oui 	❐ Non 

	Nom de la structure : 
	

	Adresse postale : 
	

	Téléphone : 
	

	Nature du contrat :
	




BILAN DE L’EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE 

Vous devez obligatoirement justifier d’une expérience de trois ans à temps plein minimum, (avant ou après le DEA, à l’exception des stages obligatoires effectués dans le cadre des études d’architecture) dans une structure exerçant des activités de maîtrise d’œuvre architecturale et urbaine

	
	En année / mois

	Total de l’expérience supérieure ou égale à 3 ans
	

	Expérience à l’étranger (dans la limite de 18 mois maximum)
	





BILAN DE L’EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE 
(par ordre antéchronologique - du plus récent au plus ancien)

· Pour chaque emploi, joindre en annexe l’attestation de l’employeur précisant les fonctions exercées ou une attestation d’activités professionnelles et copie du contrat de travail
· Vous pouvez dupliquer cette page si vous avez eu plusieurs employeurs mais synthétisez à chaque fois l’expérience acquise chez un employeur sur une seule page 
· Vous pouvez illustrer vos propos d’exemples de projets ou autres documents de votre propre production en format A4 

	Employeur :
	Nom de la structure : 

	Période
	De (mois/année) :

à (mois/année) :


	Présentation de la structure 

	Domaine d’intervention :


Taille de l’entreprise :

Inscription à l’Ordre des architectes :

❐ Non 
❐ Oui numéro et date :


	Niveau de responsabilité
	❐ 1 	❐ 2 	❐ 3 	 ❐ 4 	 ❐ 5
Sur une échelle de 1 à 5 (la valeur 5 étant la plus élevée)

	Position dans l’entreprise
	❐ 1 	❐ 2 	❐ 3 	 ❐ 4 	 ❐ 5
Sur une échelle de 1 à 5 (la valeur 5 étant la plus élevée)

	Descriptif du poste
	Principales missions :
-

-

-

-

Domaines d’intervention :













SYNTHÈSE DE VOS COMPÉTENCES ET QUALITÉS PROFESSIONNELLES ET PERSONNELLES

Au regard de vos acquis de l’expérience et des trois domaines spécifiques de la formation HMONP présentées ci-dessous (en référence à l’arrêté du 10 avril 2007), synthétisez vos compétences et vos qualités professionnelles et personnelles en précisant le projet ou le contexte dans lequel vous avez su es mobiliser. 
Le jury se réserve le droit de vérifier auprès des employeurs de la véracité des compétences avancée par l’intéressé(e) 

	Domaines spécifiques HMONP
	Vos compétences (savoir-faire) et 
qualités professionnelles (savoir être)

	Responsabilités personnelles de maître d’œuvre 
	

	Economie du projet
	

	Règlementation, normes constructives et usages
	



J’atteste sur l’honneur que les renseignements indiqués dans ce dossier sont exacts. 
Fait à	, le 	Signature de l’ADE
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